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Berne et Locarno, le 20 août 2020 

Communiqué de presse 

Projet pilote commun « Réseau de l’inclusion culturelle au Tessin » 

Le Tessin comme pionnier : avec leur projet pilote « Réseau de l’inclusion culturelle au Tessin », le 
Service Culture inclusive de Pro Infirmis et la Haute école spécialisée de la Suisse italienne SUPSI tracent 
de nouvelles voies. Des personnes en situation de handicap vont créer un réseau culturel avec des 
actrices et acteurs de la culture et du social. Le projet vise à créer des structures de conseil qui aident à 
développer des offres adaptées aux besoins réels de visiteuses et visiteurs en situation de handicap. 
 
Ce projet va mobiliser le potentiel d’inclusion qui émerge lors de collaborations entre des personnes en situation de 

handicap et des actrices et acteurs de la culture et du social. Pour une pleine inclusion culturelle, il est en effet 

indispensable d’associer des personnes en situation de handicap dès le début des projets. Par ailleurs, les institutions 

culturelles inclusives d’une région s’adressent souvent aux mêmes groupes de personnes en situation de handicap. 

Avec leur projet pilote « Réseau de l’inclusion culturelle au Tessin », le Service Culture inclusive de Pro Infirmis et la 

Haute école spécialisée de la Suisse italienne SUPSI souhaite faire fructifier ce potentiel. 

Le Service Culture inclusive est actif au Tessin depuis 2019, avec quatre institutions culturelles qui portent le label 

« Culture inclusive ». Le «Centro competenze Bisogni educativi, Scuola e Società (BESS)» du «Dipartimento della 

formazione e dell’apprendimento (DFA)» de la SUPSI est un centre de compétences pour l’inclusion. A partir du 1er 

septembre 2020, la coordinatrice de projet Valeria Donnarumma va organiser, réaliser et évaluer au sein du BESS la 

création du réseau de l’inclusion culturelle au Tessin. La création du réseau se fera à travers un processus participatif. 

Ce processus partira des besoins des participant-e-s pour identifier des compétences existantes ou à développer, puis 

pour définir des objectifs qui renforceront l’inclusion culturelle au Tessin. La création du réseau répondra à la 

question suivante : comment créer des structures de conseil et d’accompagnement durables qui aideront à 

développer des offres adaptées aux besoins réels de personnes en situation de handicap ? 

Les partenaires potentiels du réseau sont les institutions culturelles du Tessin, les institutions sociales, les 

organisations du domaine du handicap ainsi que les personnes en situation de handicap (expert-e-s, artistes, publics). 

Leur participation dès le début du projet et librement choisie permettra de renforcer l’égalité des personnes en 

situation de handicap au Tessin. Le projet sensibilisera aussi les publics sans handicap à l’inclusion culturelle, tandis 

que les collaboratrices et collaborateurs des institutions culturelles intégreront l’inclusion à leurs projets. Quant aux 

institutions et aux proches qui accompagnent des personnes en situation de handicap, ils et elles découvriront la 

culture comme un vecteur de participation sociale. 

Le projet dure une année et bénéficie d’un soutien financier du Bureau fédéral de l’égalité pour les personnes 

handicapées BFEH, de la Ernst Göhner Stiftung, de la MBF Foundation et de la Direction cantonale de Pro Infirmis 

Ticino e Moesano. Les apprentissages tirés du projet pilote seront analysés à l’été 2021 et utilisés dans d’autres 

régions de Suisse. 

Contacts 

BESS, SUPSI : Valeria Donnarumma, coordinatrice du projet, valeria.donnarumma@supsi.ch, 079 935 11 69 

Service Culture inclusive de Pro Infirmis : Paola Pitton, pitton@kulturinklusiv.ch, 078 794 81 52 
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